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Zat. nr 1do
Zarzadzenia Nr 12/2013
Dyrektora Miejskiego
Oswiatowego Zespotu Ekonomicznego
w Tarnobrzegu

Tarnobrzeg, dnia....................c.oeveee.
Dyrektor Miejskiego
Oswiatowego Zespotu Ekonomicznego
w Tarnobrzegu
Whniosek
o skierowanie do odbycia stuzby przygotowawczej/

zwolnienie z odbycia stuzby przygotowawczej*
Whnoszg¢ o skierowanie do odbycia stuzby przygotowawczej/zwolnienie z odbycia stuzby

Przygotowawcezej” Pana/Panig.............oe.iuieiiieiiiieiie e

Pracownika zatrudnionego na stanowisku ...............coooiiiiiiiiiiiiii

Proponuj¢ czas trwania stuzby przygotowawczej od...................... do.ceiiiiiiiinl
1 S

(stuzba przygotowawcza trwa nie dtuzej niz 3 miesiace).

Uzasadnienie wniosku o odbycie sluzby przygotowawczej 1 czasu jej trwania
(uzasadnienie powinno zawiera¢ informacje okreslajace poziom wiedzy i umiejetnosci
praktycznych posiadanych przez pracownika, poziom przygotowania do wykonywania
obowigzkow wynikajacych z opisu stanowiska zajmowanego przez pracownika)

(data, podpis i pieczg¢ bezposredniego przetozonego
lub osoby upowaznione;j)

Pouczenie:

W przypadku skierowania do odbycia stluzby przygotowawczej do wniosku powinien by¢ zalaczony projekt
harmonogramu stuzby przygotowawczej wg. zalaczonego wzoru. Harmonogram powinien zawieraé wykaz
komorek organizacyjnych MOZE, z praca, ktorych pracownik powinien si¢ zapozna¢ tak, aby mogt sprawnie
wykonywa¢ swoje obowiazki i proponowany czas trwania praktyki w w/w komoérkach organizacyjnych oraz
wykaz aktow prawnych, z ktorymi pracownik powinien si¢ zaznajomié

* L. Y1,
niewlasciwe skresli¢



